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Jean Michel HIOLLE, Président

hers actionnaires,

Comme promis, je vous invite a décou-

vrir, dans ce troisiéme numéro, les
résultats de I’année 2000 de nos différentes
filiales. Le résultat consolidé du groupe
HIOLLE Industries, en cours de certification,
VOUS sera communiqué sous peu dans un bul-
letin spécial.
Dés a présent, je vous confirme que les esti-
mations ont été dépassées et que nous propo-
serons au prochain conseil un dividende net
par action de 0.5 euros. Le rendement par
action serait donc, pour un cours d’introduc-
tiona 11.5 euros, de 4.3 % sur 9 mois...

Aussi, nous revoyons fortement & la hausse
nos prévisions pour I'année 2001. En effet,
I’activité du ler trimestre a été trés soutenue.
Nous enregistrons un chiffre d'affaires en
progression de 21 % par rapport au ler tri-
mestre 2000.

Dans une conjoncture favorable, notre straté-
gie de développement basée sur des créneaux
porteurs et animés par des hommes de qualité
pérennise I'entreprise. Ainsi, les métiers que
nous exercons dans |’ environnement représen-
teront 38 % du CA en 2001. Notre groupe s as-
soit également sur des actifs importants : la
plate forme multi-modale de Trith Saint Léger
nous permet de développer 15 % de notre
chiffre d’ affaires dans la logistique. Les servi-
ces industriels et les transferts d'usines sont
par ailleurs trés demandés en cette période.

Notre croissance ne s arrétera cependant pas
au développement interne ; de nouvelles acqui-
sitions en synergie sont a I’ étude.

J espére que chaque communiqué vous appor -
tera satisfaction.

Vous pouvez croire en mon entier dévouement.

Reportage Photos : En partance versle CHILI

ourant

2001,

Centrale de Bouchain en exploitation

piéce transportée pesant 184 tonnes.

la société

TEAM,
spéciaisée dans le trans-
fert industriel, a expédié
une T.A.C (Turbine a
combustion exploitée par
EDF) de 90 mégawatts de
BOUCHAIN dans le
Nord de la France vers le
CHILI pour la société COLBUM. Cetransfert de 1 220
tonnes a été réalise par convois exceptionnels de plus de
70 camions jusgu’au port de Dunkerque, la plus grosse

février

filiale

Dans ce numéro :

e Zoomsur la société MANUGESTEAM
e Presse: Entreprendre de Mars 2001

I En cours de démontage | o Page spéciale chiffres




sur la société MANUGESTEAM

lafin des années 80, USINOR fermait définitivement les por-

tes de son unité sidérurgique de TRITH SAINT LEGER (a

proximité de VALENCIENNES) laissant une vaste friche
industrielle (100 000 m2 couverts sur plus de 20 hectares) au centre
d’ une région sinistrée par le chdmage.

Dés 1990, le groupe HIOLLE Industries se portait acquéreur de cet
ensemble industriel, présentant aux élus locauix un projet de réhabilita-
tion de 60 000 m? de bétiments et promettant la création sur 3-4 ans
d’une centaine d emplais.

La congtitution en Ma 1992 de la société MANUGESTEAM est
étroitement liée a ce projet. L’ entreprise fut ainsi créée aux fins d’ ex-
ploiter le site en tant que plate-forme logistique. Le développement de
MANUGESTEAM fut facilité par I'emplacement du site situé idéale-
ment au coaur de I'EUROPE et desservi par fer, route et canal a grand
gabarit.

Stockant les premiéres années des milliers de tonnes de céréales dans
des silos « aplat », |'entreprise s'est trés vite diversifiée pour offrir
des prestations logistiques globales :

o Réception des produits, identification, contréle, manutention, stoc-
kage,

e Traitement et préparation de commandes, reconditionnement, éti-
quetage,

o Représentation fiscae (TVA), traitement des procédures de dé
douanement, déclaration intra-communautaire,

e Gestion commerciale, administration des ventes pour le compte du
commanditaire.

Aujourd’ hui, le secteur « palettes » s'est fortement développé. 11 oc-
cupe 60 000 m2 couverts ou sont installés 4.40 kms de racks sur 3
niveaux. La clientéle est constituée de grands noms tels que le groupe
Intermarché - Bricomarché mais aussi Bricodép6t, Super Diet, Baby-
lys, Geodis Overseas, Enguelhard (USA)...

L autre secteur est déployé sur 20 000 m?, il regoit des marchandises
en vrac : céréaes pour I'ONIC (Office Nationale de Céréales), et riz,
lentilles, tourteaux pour les coopératives agricoles...

C'est gréce au quai privé sur canal a grand gabarit que les marchandi-
ses arrivent par péniches et sont ensuite transférées par camions ou
wagons.

MANUGESTEAM en résumé

Formejuridique : Société Anonyme

Capital social : 2 170 000 francs

Siége social : Rue Ambroise CROIZAT - 59125 TRITH SAINT LEGER
Tél : 03.27.21.26.62 - Fax : 03.27.21.27.47

Création : Mai 1992

Dirigeants: Jean CHEVAL, Président Directeur Général

Philippe LEFEBV RE, responsable |logistique secteur « palettes »
Philippe HIOLLE, responsabl e |ogistique secteur « vrac »
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L’ objectif est aujourd’ hui de réhabiliter 20 000 m?
supplémentaires pour augmenter la capacité de
stockage et ainsi de diversifier laclientéle.

Autre projet: développer une plate-forme multi-
modale pour « mailler » les ports d’ Anvers, Lille
et Dunkergue. La pérennité du site sera alors ren-
forcée...

Stockage sur palettes pour Intermarché

Quais de déchargement

Activités: Logistique (hors transport). Manutention,
gestion, stockage et conditionnement de tous pro-
duits.

Effectif : 38 au 31/01/01
Chiffresd’ affaires:

CA 2000: 17 983 KF

CA prévisionnel 2001 : 20 500 KF

La Lettre aux Actionnaires




Morceaux choisis

En réussissant brillamment son entrée au Marché
Libre de la Bourse de Paris, le Groupe HIOLLE
Industries campe dans le succes.

“ Nous avons des métiers traditionnels, mais résolument
tournés vers le futur ”, souligne Jean-Michel HIOLLE,
Créateur et PDG du groupe vaenciennois. Le futur,
le visualise depuis longtemps devenant,
au fil des années, un acteur incontournable dans trois mé-
tiers différents, mais complémentaires : le service al’indus-
trie, I'Environnement et la Logistique.
est réguliérement classée parmi les 500 PME les plus acti-
ves d’ Europe, réalisant 20% de croissance par an.
Aujourd hui composé de 14 entreprises, |le groupe a en pre-
mier lieu créé et développé une activité étonnante en ma-
tierede service al’industrie : le transfert d' unités industriel -
les. Le groupe démonte piéce par piece n’importe quelle
using, et n'importe ol dans le monde, pour la réimplanter
ailleurs. Un travail technique et logistique impressionnant
réalisé en un temps record.

“ Notre plus gros chantier a été la délocalisation de I’ usine
sidérurgique USINOR de Caen pour la Chine. Nous dépla-
cons actuellement 3 centrales EDF vers I'Inde et |e Chili.
Avec la mondidisation, il y a toujours des opérations de
transfert en cours. Cette aptitude, qui vaut au groupe le lea
dership mondial, s'accompagne des hautes compétences de
ses diverses filiales en matiére d’ éectricité, d’ automatisme,
de mécanique, d'expertises physiques en laboratoire, de
maintenance industrielle et de réparation de piéces métalli-
ques par agrafage...

L’Environnement

“ En 1981, nous avons approché les métiers de I’ environne-
ment en délocalisant une ligne de broyage automobiles d’I-
talieen France”.

Aujourd’ hui, le groupe est devenu I'un des spécialistes de
la conception et de laréalisation de ces lignes en participant
notamment a |’ équipement de plus de 50% des sites fran-
¢ais. En 1990, le groupe réalise son premier centre de tri de
déchetsindustriels.

La Lettre aux Actionnaires

- Le Magazine « Entreprendre » de Mars 2001 -

Depuis, Jean-Michel HIOLLE a développé ce secteur par la
conception et la fabrication de lignes capables de traiter les
déchets ménagers ou industriels, les déchets hospitaliers et
les méchefers...Le groupe propose également des presses-
cisailles pour le recyclage et la valorisation énergétique des
déchets.

LaLogistique

En 1992, le Groupe crée une base lo-
gistique de 60 000 n? couverts prés de Vaenciennes, a
Trith-Saint-L éger.

“ Nous sommes placés au pied de I’ autoroute, desservis par
un cana a grand gabarit et par une voie ferrée. Nous of-
frons donc trois modes de transport sur un site situé idéale-
ment au centre de I’ Europe.

Notre ambition est aujourd hui de capter le flux de mar-
chandises transitant par Anvers et de mailler les ports de
Lille et de Dunkerque. La logistique est une activité por-
teuse, et nous devrions agrandir la plate-forme a plus de 80
000 m2..."

“ Nous avons la volonté d' atteindre rapidement les 20 €,
et de progresser a 40 € en 2002.

LaBourse
“ Notre secteur logistique devrait passer de 15 a 20% du
CA, les métiers de I’ environnement de 35 & 40% et les ser-
vices devraient donc se maintenir. Les deux premiers sec-
teurs sont promis a une croissance rapide. ”
Pour 2000, le groupe affiche un CA de 22,8 ME, pour un
résultat net de 1,08 ME, contre 17,9 ME de CA et 661 000
E en 1999. Il prévoit un résultat net de 1,524 ME pour
2001 et plusde2 ME pour 2002...
Introduite au Marché Libre en septembre 2000 a 11,5 Eu-
ros, sursouscrite 5 fois a son introduction, I’ action

était cotée a 17,48 E afin décembre.
« Nous avons la volonté d' atteindre rapidement les 20 E, et
de progresser a 40 E en 2002. Nos prévisions lors de notre
introduction en bourse sont dépassées. En effet, nous ta-
blions sur 975 000 E de résultat net, et sommes a 1,08 ME.
Afin deréaliser de nouvelles opérations de croissance, nous
envisageons d’augmenter notre flottant de 8% a 35%, et
n’ excluons pas de passer sur un marché réglementé... ”
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SA HIOLLE INDUSTRIES

54 rue Ernest MACAREZ
59300 VALENCIENNES

Tél : 03.27.47.50.00
Fax : 03.27.47.50.40

Email : hiolleindustries@aol.com

Retrouvez nous sur le Web !

www.hiolle-industries.com

Objectifs atteints

epuis le 12/09/00, tous les objectifs ont été tenus.

Sur-souscrit prés de 5 fois le jour de I introduction, 18.5

coté a 11.5 euros, le titre avoisine désormais les 17 17,5 |
euros soit une progression nette de prés de 50 %. Le cours 16,5 | ./V—\MW
moyen est quant a lui de 15.30 euros. 122 ] _Awnv
La capitalisation du groupe HIOLLE est aujourd hui de 73 13,5 r\\/
millions de francs. Elle reste toujours sous-éval uée et pourra 1121 2 ]

donc aisément augmenter dans les prochains mois.

Le volume moyen d’ échange journalier est de 390 actions.
Avec un peu moins de 55 000 titres en flottant, sur un mar-
ché réputé peu « liquide », ce chiffre confirme la bonne ani-
mation du titre et surtout I'intérét que suscite le groupe
HIOLLE Industries auprés des actionnaires, particuliers ou

investisseurs.
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n un an, |’ effectif du groupe est passé de

272 a 326 personnes dont 24 jeunes en

formation par aternance.
Le personnel en contrat a durée indéterminée
s est accru de 20 %.
Le groupe HIOLLE Industries continue cepen-
dant de recruter, tant pour les équipes de pro-
duction que pour le personnel d encadrement.
Un service adapté a été mis en place au niveau
de la Direction Générale pour recevoir, analyser
et dispacher toutes les demandes d’ emplois. Par
ailleurs, des
plans de
formations
sont a I'é
tude dans
chaquej
filiale pour
optimiser
les poten-
tiadités de
chacun.

Une premiéreen France

otre filidle EUROP TECH, qui repré-

sente la marque américaine HARRIS,

leader mondial des presses et cisailles
pour le recyclage de déchets solides, a installé
et mis en service a Saint Saulve (Nord) une
« presse a balles avec enrubannage ». Cet équi-
pement permet de conditionner sous film plasti-
que spécial les déchets ménagers sur les Usines
d'Incinération d’ Ordures Ménageres (UIOM).

Dansle prochain numéro :

e Zoom sur la société EUROP’ USINAGE
o Le ler trimestre 2001 en chiffres
o Et nos rubriques Actualités, Presse, Bourse...

C'est une premiére en France. En effet,
jusqu’a aujourd’ hui, les UIOM n’avaient
pas d’ autre issue que la décharge lors des
arréts  techniques des incinérateurs ou
des périodes de pointe : le stockage de
déchets ménagers non conditionnés avant
incinération étant limité a quelques heures.
Notre éguipement est donc une solution
palliative. Ce conditionnement sous film
permet de stocker les déchets pendants
plusieurs mois dans |’ attente d’ une inciné-
ration ultérieure et ce sans aucun risque
pour I’ environnement.

e ler trimestre 2001 connait une

forte croissance avec pour chague

secteur d’ activité un carnet de com-
mandes bien rempli.
Ains dans le secteur de I’ environnement,
un broyeur pour automobiles est en cours
de montage dans le Nord, un second est en
fabrication pour la région Centre et deux
autres a I’ étude. Montant total : plus de 10
MF.
Du c6té des services, on connait une forte
hausse d' activité dans le domaine du ferro-
viaire : ingénierie, usinage de précision,
mécanique et soudure vont engendrer une
facturation de plusde 12 MF.
Le secteur des transferts n’est pas en reste
avec le désamiantage de la centrae de
Richemont pour 2 MF et d autres projets
importants en cotation.

L R 1 .
&8 £ -Z‘th 13":‘! '*"‘ 1?. 11‘. *‘?ﬁ 11‘. 'f't‘

1o

Evolution du cours de bourse du 01/11/2000 au 31/03/2001

Responsable de la publication : Jean Michel HIOLLE

I mprimé par nos soins

Rédacteurs : Véronique GAPKI HIOLLE - Laurent ZINSCH
Responsables photos : Marianne MERCIER - Sandra SETAN
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es comptes sociaux des 13 filiales du

groupe HIOLLE Industries sont désor-

mais sortis. Comme prévu, ils reflétent
une croissance active sur 2000 avec un chiffre
d’ affaires moyen en hausse de 20 % et surtout
une croissance maitrisée avec une rentabilité
accrue.
On peut considérer que le chiffre d' affaires est
réparti de lamaniére suivante :

¢ 50 % pour lestransfertsinternationaux et
les services industriels (Ingénierie, démontage,
transferts et remontage d'usines clés en mains,
prestations en laboratoire, réparation des mé-
taux par agrafage, maintenance sur outils de
production, automatisme, mécanique et usinage
deprécision,...)

Filiales concernées : TEAM - EUROP USINAGE -

EUROP MAINTENANCE - THERMIVAL - VAL ELEC
- NORD COFFRAGE - ELECTRO TEAM

35 % pour le secteur de I’environnement
(Conception et fabrication de matériels pour le
traitement des déchets solides : lignes de

En milliers de francs

Sociétés consolidées globalement

broyage automobiles, de traitements des
ordures ménagéeres, des déchets hospita-
liers et industriels. Equipements des usines
d’incinération. Installation de matériels de
détection de radioactivité...)

Filiales concernées : EUROP CONCEPT - NTI
- EUROP TECH

¢ 15 % pour lalogistique (stockage, ma-
nutention...)

Filiales concernées : MANUGESTEAM -
TRANSFERT

CA PAR SECTEURS D'ACTIVITE

@ Environnement | Services- Transferts
0O Diverdfications

SA TEAM 75834
SA EUROP CONCEPT 24 370
SA MANUGESTEAM 17 983
SA EUROP USINAGE 17 622
SA NTI 10884
SARL EUROP MAINTE- 8 697
NANCE

SARL VENTECO 6 823
SARL EUROP TECH 6 802
SCI TRANSFERT 4 561
SA THERMIVAL 3812
SARL VAL ELEC 2084
Soci étés mises en équivalence

SA ELECTRO TEAM 30993
SA NORD COFFRAGE 5084

+23% 2094 2991
+126 % 570 1075
+15% 1885 2495
-7% (236) 1730
-1% 944 1080
+32% 812 892
+54 % 323 414
+232% 436 497
+16 % 2 2286
-14% 28 556
44 % 98 114
+28% 21 88
- 685 883

La Lettre aux Actionnaires



au 31/12/2000

S.AHIOLLE INDUSTRIES
C=21 457 700 FRANCS

97.40 | SA TEAM 001
4 C=30078.000F g
v
9.9 | Scl TRANSFERT
q C=10000000F
99,68 SA N.T.
4 C=2000000F
3566 | SA ELECTRO TEAM
4 C=2.301.400 F
N,  SRLVALELEC
C=200.000 F
99,87 R SA MANUGESTEAM
» C=2.170.000 F

) S.A EUROP'USINAGE

C=7.300.000 F

v

%33 SA EUROP' CONCEPT

C=3.300.000 F

99,98

» SARL EUROP'MAINTENANCE
C=500.000 F

8% SARL EUROP' TECH
C=150.000 F
% > SARL VENTECO
C=200.000 F
9599 SA THERMIVAL
4 C=4.449.300 F

4 SA NORD COFFRAGE

C=800 000 francs

v

e groupe HIOLLE Industries est composé
de 14 sociétés toutes situées dans la ré
gion de Valenciennes.
14 entités indépendantes mais toutes complé-
mentaires : C'est ce qui fait la force du groupe.
Cette organisation en PME autonomes permet
une souplesse, une flexibilité que peu de grands
groupes connai ssent.

hague communiqué vous présentera une
filidle : Ses activités, ses moyens de pro-
duction, ses chiffres clés...
Vous pouvez demander les premiers numéros de
lalettre aux actionnaires par téléphone au :
03.27.47.50.00
Numéro 1 : Zoom sur la société TEAM
Numéro 2 : Zoom sur la société EUROP -
CONCEPT

Cette découverte en texte et photos précede
une journée portes-ouvertes que nous réser-
vons a nos actionnair es dans les mois a venir.

Vos remar ques, Vos suggestions nous intéressent.
N’ hésitez pas a nous |es communiquer.

Notre siége social : 54 rue Ernest MACAREZ & VALENCIENNES
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